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SKUPSTINA
TURISTICKE ZAJEDNICE KANTONA SARAJEVO

Na osnovu ¢lana 67. stav (5) tatka d) Zakona o turizmu (,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 19/16, 31/17, 34/17 i 13/21), Elana 17. stav (1) tadka d), u vezi sa &lanom
22. stav (1) i (2) Statuta Turisticke zajednice Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 32/17), Skupstina Turisticke zajednice Kantona Sarajevo
raspisuje 10.09.2026. godine

JAVNI KONKURS

za izbor i imenovanje élanova Nadzornog odbora Turisti¢ke zajednice Kantona
Sarajevo

I. PREDMET JAVNOG KONKURSA

Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
Turisti¢ke zajednice Kantona Sarajevo.

Nadzorni odbor Turistiéke zajednice Kantona Sarajevo ¢ine predsjednik i dva &lana
koje imenuje i razrieSava Skupstina Turistiéke zajednice Kantona Sarajevo, od kojih
jednog ¢€lana prediaze osnivag.

Svi kandidati za &lanove Nadzornog odbora kandiduju se putem ovog Javnog konkursa
i podlijezu jedinstvenoj konkursnoj proceduri.

Nakon provedene konkursne procedure, Komisija za izbor &lanova Nadzornog odbora
TuristiCke zajednice Kantona Sarajevo sacinjava rang-listu kandidata koji ispunjavaju
uslove Javnog konkursa.

Osniva¢ predlaze jednog &lana Nadzornog odbora iz reda kandidata koji ispunjavaju
uslove i kriterije ovog Javnog konkursa i koji su uvrsteni na rang-listu uspjesnih
kandidata.

Skupstina Turisticke zajednice Kantona Sarajevo donosi odluku o imenovaniju élanova

Nadzornog odbora, u skladu sa Zakonom o turizmu i Statutom Turisti¢ke zajednice
Kantona Sarajevo.

Il. OPIS POZICIJE

Nadzorni odbor Turistiéke zajednice Kantona Sarajevo o izvr§enom nadzoru podnosi
pisani izvjestaj Turistiékom vijeéu i Skupstini Turistitke zajednice Kantona Sarajevo.

NadleZnosti Nadzornog odbora Turisti¢ke zajednice Kantona Sarajevo su da nadzire:
1. vodenje poslova Turisticke zajednice Kantona Sarajevo;

2. materijalno i finansijsko poslovanje i raspolaganje sredstvima;
3. izvr8enje i provedbu Programa rada i Finansijskog plana.



lll. MANDAT

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje u skladu sa Zakonom o turizmu Kantona
Sarajevo i Statutom Turisticke zajednice Kantona Sarajevo, &etiri godine.

IV. KRITERIJI ZA CLANOVE NADZORNOG ODBORA

(1) Opéi uslovi

Za ¢&lana Nadzornog odbora Turistitke zajednice Kantona Sarajevo moze biti
imenovan kandidat koji ispunjava sliedec¢e opée uslove:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu);

b) da je stariji od 18 godina, a mladi od 65 godina na dan imenovanja (dokaz: izvod iz
mati¢ne knjige rodenih);

c) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
viasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjene
pozicije (dokaz: izjava potpisana i ovjerena od strane nadleznog opcinskog organa ili
notara);

d) da se na kandidata ne odnosi &lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (dokaz: izjava
potpisana i ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa ili notara);

e) da nije izabrani zvaniénik, nosilac izvréne funkcije ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima viasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 70/08) (dokaz: izjava potpisana i ovjerena od strane nadleZnog
op€inskog organa ili notara);

f) da nije nosilac javne funkcije u smislu Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u
Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 35/22, 44/22 — Ispravka
i 52/22 — Ispravka) (dokaz: izjava potpisana i ovjerena od strane nadleznog opéinskog
organa ili notara);

g) da nema privatni finansijski interes u Turisti¢koj zajednici Kantona Sarajevo (dokaz:
izjava potpisana i ovjerena od strane nadleZnog opcinskog organa ili notara);

h) da nije élan Turistitkog vijeéa niti Skupstine Turisticke zajednice Kantona Sarajevo
(dokaz: izjava potpisana i ovjerena od strane nadleznog opcinskog organa ili notara);

(2) Posebni uslovi

Pored opéih uslova iz stava (1) ovog €lana, kandidat za ¢lana Nadzornog odbora
Turistitke zajednice Kantona Sarajevo mora ispunjavati i sliedec¢e posebne uslove:

a) da ima zavr$en fakultet, najmanje VIl stepena struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova ili drugog



ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja (dokaz: diploma ili uvjerenje o
steCenom visokom obrazovaniju);

b) da ima najmanje pet godina radnog iskustva/staza u struci nakon sticanja visoke
strucne spreme (dokaz: uvjerenje/potvrda PIO/MIO o evidentiranom radnom stazu,
kao i potvrda poslodavca/poslodavaca ili drugog nadleznog organa iz koje se jasno
vidi period obavljanja poslova, naziv radnog mjesta i opis poslova koje je kandidat
obavljao, iz kojih se moZe utvrditi da se radi o radnom iskustvu u struci);

¢) da posjeduje dokazane profesionalne reference i ostvarene rezultate rada tokom
profesionalne karijere (dokaz: potvrde ili uvjerenja poslodavca, preporuke poslodavca
ili drugih relevantnih institucija, dokaz o obavljanju rukovodedih ili odgovornih poslova,
dokaz o u¢es$cu u znadajnim projektima, programima, organima upravljanja ili nadzora,
struéni radovi, priznanja, nagrade i drugi odgovarajuci dokazi);

d) da posjeduje znanja i iskustvo u oblasti finansijskog i materijainog poslovanja,
upravljanja finansijskim sredstvima, poslovnog izvjeStavanja, finansijskog nadzora i
kontrole poslovnih procesa;

) da posjeduje sposobnost analize i razumijevanja finansijskih i poslovnih izvjestaja,
finansijskih planova, Programa rada i drugih dokumenata od znadaja za poslovanje
Turistitke zajednice Kantona Sarajevo;

f) da poznaje propise iz oblasti turizma, finansijskog poslovanja, prava i poslovanja
pravnih lica, kao i druge propise relevantne za rad Turisticke zajednice Kantona
Sarajevo, te da ih je sposoban pravilno primjenjivati u okviru nadleZnosti Nadzornog
odbora;

g) da posjeduje iskustvo i sposobnost pracenja, kontrole i nadzora poslovanja,
ukljuéujuéi sposobnost procjene zakonitosti, pravilnosti i svrsishodnosti poslovanja i
raspolaganija sredstvima, kao i prepoznavanja i procjene finansijskih, poslovnih i drugih
rizika;

h) da posjeduje sposobnost savjesnog, odgovornog, nezavisnog i nepristrasnog
obavljanja funkcije é&lana Nadzornog odbora, analitikog i kritickog sagledavanja
poslovnih odluka, donosenja argumentovanih zaklju¢aka i preporuka, profesionalne
komunikacije i konstruktivnog u&eséa u radu kolektivhog organa.

(3) Prilikom intervjua Komisija za izbor élanova Nadzornog odbora Turistitke zajednice
Kantona Sarajevo posebno ¢e vrednovati sliedece kompetencije kandidata:

1. ZNANJE | RAZUMIJEVANJE FINANSIJSKOG | POSLOVNOG POSLOVANJA
Poznavanje i razumijevanje finansijskog i materijalnog poslovanja, finansijskih
izvjestaja, finansijskih planova, Programa rada, raspolaganja finansijskim
sredstvima i drugih poslovnih dokumenata od znaCaja za rad Turisticke
zajednice Kantona Sarajevo.

2. ZNANJE PROPISA I SPOSOBNOST PRIMJENE PROPISA
Poznavanje propisa iz oblasti turizma, finansijskog poslovanja, prava i
poslovanja pravnih lica, te sposobnost njihove pravilne primjene u okviru
nadleznosti Nadzornog odbora.



3. ANALITICKE I KONTROLNE SPOSOBNOSTI
Sposobnost analize poslovanja, finansijskih i drugih izvjeStaja, uo&avanja
nepravilnosti, procjene zakonitosti, pravilnosti i svrsishodnosti poslovanja,
prepoznavanja i procjene finansijskih, poslovnih i drugih rizika, te kritickog
sagledavanja poslovnih odluka.

4. INTEGRITET, NEZAVISNOST ! ODGOVORNOST
Sposobnost savjesnog, odgovornog, nezavisnog i nepristrasnog obavljanja
funkcije &lana Nadzornog odbora, profesionalni integritet, objektivnost i
sposobnost donosenja nepristrasnih zaklju€aka i preporuka.

5. KOMUNIKACIJSKE I TIMSKE KOMPETENCIJE
Sposobnost jasnog i argumentovanog usmenog izraZavanja, profesionalne
komunikacije, konstruktivnog u¢eséa u radu kolektivnog organa, timskog rada i
odgovornog zastupanja interesa Turisticke zajednice Kantona Sarajevo.

Kandidat je duzan u biografiji posebno navesti profesionalne reference, ostvarene
rezultate rada i iskustvo relevantno za funkciju ¢lana Nadzornog odbora, uz navodenje
perioda, poslodavca odnosno institucije i vrste poslova koje je obavljao.

(4) Posebni uslovi iz stava (2) ta¢. d), e), f), g) i h) ovog &lana bit ¢e predmet dodatne
provjere i vrednovanja putem intervjua.

(5) Turisticka zajednica Kantona Sarajevo zadrzava pravo da po sluzbenoj duZznosti
pribavi podatke o é&injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija od organa
nadleznih za njihovo izdavanje (Sud ili MUP), za kandidate koji budu predloZeni za
imenovanije, a prije donosenja odluke o imenovaniju.

(6) Prilikom prediaganja i imenovanja kandidata vodit ée se racuna o spolnoj i
nacionalnoj zastupljenosti kandidata, u skladu sa vaZeéim propisima.

V. POTREBNI DOKUMENTI

Kandidati su duzni dostaviti potpisanu prijavu na Javni konkurs za izbor i imenovanje
¢lanova Nadzornog odbora Turisticke zajednice Kantona Sarajevo, uz obavezno
navodenje kompletne dokumentacije koja se prilaze uz prijavu. Sva priloZzena
dokumentacija mora biti uredno numerisana, a u prijavi je potrebno, uz naziv svakog
dokumenta, navesti i njegov redni broj, koji odgovara numeraciji dokumenta u prilogu.

Pored gore opisane prijave na Javni konkurs za izbor i imenovanje &lanova Nadzornog
odbora Turisticke zajednice Kantona Sarajevo, kandidati su duzni priloziti sliedeéu
dokumentaciju, koju je potrebno uredno numerisati:

1. biografiju (CV), sa detaljinim podacima o obrazovanju, radnom iskustvu,
profesionalnim referencama i ostvarenim rezultatima rada uz navodenje perioda,
poslodavca odnosno institucije i vrste posliova koje je obavljao;

2. diplomu ili ovierenu kopiju diplome o zavr§enom fakultetu, odnosno uvjerenje o
steCenom odgovarajuéem visokom obrazovanju (original ili kopija ovjerena od strane
nadleznog opcinskog organa ili notara).



Napomena:

- Ukoliko fakultet nije zavren u Bosni i Hercegovini ili je diploma ste¢ena u nekoj od
drzava nastalih raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine, potrebno je dostaviti
nostrificiranu diplomu, u formi originala ili ovjerene kopije;
- Na mjestu ovjere nadleznog organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, odnosno
diploma sadrzi suhi Zig koji se na fotokopiji ne vidi.

- Kandidati koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja duzni
su, uz diplomu, dostaviti i dodatak diplomi (suplement). Izuzetno, ukoliko visokoskolska
ustanova dodatak diplomi nije uop$te izdavala, kandidat je duZan dostaviti
uvjerenje/potvrdu visokoskolske ustanove da mu dodatak diplomi nije izdat. U sluéaju
da kandidat ne dostavi dodatak diplomi ili naprijed navedeno uvjerenje/potvrdu,
njegova prijava ¢e se smatrati nepotpunom i neurednom, te ¢e biti odbac¢ena.

3. uvjerenje/potvrda PIO/MIO o evidentiranom radnom stazu, kao i potvrda
poslodavca/poslodavaca ili drugog nadleznog organa iz koje se jasno vidi period
obavljanja poslova, naziv radnog mjesta i opis poslova koje je kandidat obavljao, iz
kojih se moZe utvrditi da se radi o radnom iskustvu u struci, u formi originala ili kopije
ovjerene od strane nadleZnog opcinskog organa ili notara;

4.  dokaze o profesionalnim referencama i ostvarenim rezultatima rada navedene u
stavu (2) tatka c) odjelika IV Javnog konkursa, u formi originala ili kopije ovjerene od
strane nadleZnog opéinskog organa ili notara;

5. uvjerenje o drzavljanstvu u formi originala ili kopije ovjerene od strane nadleZnog
opc¢inskog organa ili hotara;

6. izvod iz matiéne knjige rodenih u formi originala ili kopije ovjerene od strane
nadieznog op¢inskog organa ili notara;

7. izjavu da kandidat nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine od dana
objavljivanja upraznjene pozicije, a koja je svojeruéno potpisana od strane kandidata i
ovjerena od strane nadleznog opc¢inskog organa ili notara;

8. izjavu da se na kandidata ne odnosi &lan 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine, koja je
svojerucno potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane nadleZnog opéinskog
organa ili notara;

9. izjavu da kandidat nije izabrani zvanicnik, nosilac izvr$ne funkcije ili savjetnik u
smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj 70/08), a koja je svojeruéno potpisana od
strane kandidata i ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa ili notara;

10. izjavu da kandidat nije nosilac javne funkcije u smislu Zakona o prevenciji i
suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj
35/22, 44/22 — |spravka i 52/22 — Ispravka), koja je svojeruéno potpisana od strane
kandidata i ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa ili notara;



11. izjavu da kandidat nema privatni finansijski interes u Turisti¢koj zajednici Kantona
Sarajevo, koja je potpisanu od strane kandidata i ovierenu od strane nadleznog
opc¢inskog organa ili notara;

12. izjavu da kandidat nije &lan Turisti¢kog vije¢a niti Skupstine Turistitke Zajednice
Kantona Sarajevo, koja je potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane
nadleznog opc¢inskog organa ili notara:

13. izjavu svojeruéno potpisanu od strane kandidata i ovjerenu od strane nadleznog
opcinskog organa ili notara, kojom kandidat daje saglasnost da Turistitka zajednica
Kantona Sarajevo i Komisija za izbor &lanova Nadzornog odbora Turisticke zajednice
Kantona Sarajevo mogu obradivati njegove litne podatke i dokumente kojima se
dokazuje njegov liéni identitet, u svrhu provodenja konkursne procedure, u skladu sa
Zakonom o zaétiti liénih podataka (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj
12/25).

Napomena: Izjave koje su kandidati duzni dostaviti u skladu sa ovim Javnim
konkursom daju se li¢no sa navodenjem datuma davanja izjave, koji ne moze biti stariji
od dana objavljivanja upraZnjene pozicije, u pisanom obliku, i moraju biti sadrZajno
istovjetne zahtjevu za davanje izjave utvrdenom ovim Javnim konkursom.

Pod sadrZajno istovjetnom izjavom podrazumijeva se izjava koja u cijelosti i bez
izmjena, dopuna, izostavljanja ili drugadijeg oznacavanja navoda sadrzi sve &injenice,
podatke, oznake propisa, brojeve sluzbenih glasila i druge elemente koji su navedeni
u zahtjevu za davanje izjave utvrdenom ovim Javnim konkursom.

Kandidat je duzan izjavu saginiti na naéin da se njen sadrzaj u potpunosti podudara sa
zahtjevom utvrdenim ovim Javnim konkursom. Svaka izmjena, izostavljanje i
drugacije navodenje pojedinog podatka ili oznake koja je sastavni dio trazene izjave,
uklju€ujuéi broj i oznaku sluzbenog glasila, smatrat ¢e se odstupanjem od zahtijevanog
sadrZaja izjave.

Naprimjer, ukoliko je u Javnom konkursu propisano da se izjava daje u vezi sa
Zakonom o zastiti li&nih podataka (,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine*, broj 12/25),
navodenje oznake ,12-25 umjesto ,12/25" predstavlja odstupanje od propisanog
sadrZaja izjave.

Izjava koja nije sadrzajno istovjetna zahtjevu utvrdenom ovim Javnim konkursom neée
se smatrati odgovarajuéim dokazom o ispunjavanju uslova za koji je izjava propisana.

Kada je ovjera izjave propisana ovim Javnim konkursom, izjava mora biti viastoruéno
potpisana od strane kandidata i ovjerena od strane nadleZnog opcinskog organa ili
notara.

VI. POSTUPAK IZBORA
Postupak izbora provodi Komisija za izbor &lanova Nadzornog odbora Turisticke

zajednice Kantona Sarajevo, koju imenuje Skups$tina Turisticke zajednice Kantona
Sarajevo.



Komisija ¢e izvrsiti pregled dostavliene dokumentacije i utvrditi ispunjavaju li kandidati
opce i posebne uslove Javnog konkursa.

Kandidati koji ispunjavaju propisane uslove bit ¢e pozvani na intervju.

Nakon provedenog postupka Komisija ¢e saciniti rang-listu kandidata koji ispunjavaju
uslove i kriterije Javnog konkursa.

Prilikom sacinjavanja rang-liste Komisija ¢e uzeti u obzir struénu spremu, radno
iskustvo, profesionaine reference, ostvarene rezultate rada i rezultate intervjua.

Osniva¢ predlaze jednog ¢&lana Nadzornog odbora iz reda kandidata koji se nalaze na
rang-listi uspjes$nih kandidata.

Nakon provedene konkursne procedure, isteka roka za podnoSenje prigovora i
odlu€ivanja o blagovremenim prigovorima, Skupstina Turisticke zajednice Kantona
Sarajevo donosi odluku o imenovanju €lanova Nadzornog odbora, u skladu sa
Zakonom o turizmu i Statutom Turisticke zajednice Kantona Sarajevo.

VII. ROK | NACIN PODNOSENJA PRIJAVA

Javni konkurs bit ¢e objavljen na web stranici Turisticke zajednice Kantona Sarajevo i
Uredu za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo, a obavijest o raspisanom Javnom
konkursu objavit ¢e se u dnevnom listu ~Oslobodenje” i ,Sluzbenim novinama
Federacije BiH*.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana posliednjeg javnog objavljivanja
Javnog konkursa ili obavijesti.

Prijava sa trazenom dokumentacijom dostavlja se li¢no ili putem poste na adresu:

TURISTICKA ZAJEDNICA KANTONA SARAJEVO
Dalmatinska 2/1ll, 71000 Sarajevo

sa obaveznom naznakom:
sPRIJAVA NA JAVNI KONKURS ZA [IZBOR | IMENOVANJE CLANOVA
NADZORNOG ODBORA TURISTICKE ZAJEDNICE KANTONA SARAJEVO - NE
OTVARATI- SEPTEMBAR 2026
Na poledini koverte obavezno navesti ime i prezime podnosioca prijave i adresu.
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranije.
Nepotpunom prijavom smatra se prijava uz koju nisu dostavijeni svi dokumenti i dokazi
traZzeni ovim Javnim konkursom, odnosno prijava uz koju dostavljeni dokumenti ili

dokazi ne omoguéavaju utvrdivanje ispunjavanja uslova Javnog konkursa.

Neurednom prijavom se smatra prijava suprotna uputama iz Javnog konkursa, a
naroCito prijava uz koju nisu dostavljeni ovjereni dokumenti za koje je Javnim



konkursom propisana ovjera, dokumenti koji nisu potpisani kada je potpis propisan,
odnosno uz koju su dostavljene izjave koje nisu sadrzajno istovjetne Zahtjevu za
davanje izjave utvrdenom Javnim konkursom.

VIil. PRAVO NA PRIGOVOR

Kandidat ima pravo podnijeti jedan prigovor koji se moZe odnositi iskljugivo na njegov
status utvrden u konkursnoj proceduri, odnosno na utvrdivanje da li ispunjava uslove
Javnog konkursa ili, u slu¢aju kandidata koji je pristupio intervjuu, na njegov status
utvrden konac¢nom rang-listom.

Prigovor se podnosi u pisanom obliku, u zatvorenoj koverti naslovljenoj na Skupétinu
Turisticke zajednice Kantona Sarajevo, putem Turisti¢ke zajednice Kantona Sarajevo,
u roku od 5 (pet) dana od dana prijema obavijesti o statusu kandidata, odnosno od
dana objavljivanja konaéne rang-liste.

O prigovoru odluéuje Skupsétina Turisticke zajednice Kantona Sarajevo.
IX. OSTALE NAPOMENE

Kandidati ée o svom statusu i rezultatima konkursne procedure biti obavijesteni u
skladu sa odredbama ovog Javnog konkursa i vaZeéim propisima.

Postupak izbora i imenovanja provodit ée se transparentno, uz postivanje propisa o
zastiti licnih podataka.

Turistitka zajednica Kantona Sarajevo zadrZava pravo da ne izvrsi izbor i imenovanje
ukoliko utvrdi da nijedan kandidat ne ispunjava uslove Javnog konkursa ili ukoliko za
to postoje drugi zakonom propisani razlozi.

Nakon zavr$ene procedure izbora i imenovanja, prijave i dokumentacija ne¢e se
vracati kandidatima koji su aplicirali na ovaj Javni konkurs.

Predsjednik/Skupstine Turisticke zajednice
Kantona Sarajevo

Muamer Beél!ja
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